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EinladungEinladungEinladungEinladung 
 

Das Ressort Internationales lädt zu einem Vortragsabend zum Thema  

"Doing Business in Japan" mit dem erfahrenen Trainer Dr. Thomas Wilhelm ein: 

 

Wann? 15. Mai 2017, 18.30h 

Wo? IHK Augsburg (Bartholomäus-Welser-Raum 1 (EG))  

Wer? alle Interessierten (Externe und WJ-Mitglieder) 

 

Anmeldung unter: www.wj-augsburg.de/termine/ (öffentlicher Termin) 

Rückfragen an:  maximilian.ernicke@ernicke.com  

 

Inhalte: 

 

Die japanische Businesswelt ist manchmal ein Buch mit sieben Siegeln. Dem 

westlichen Geschäftspartner stellen sich viele Fragen: 

 

− Warum bekomme ich keine klare Antwort? 

− Was denkt mein japanischer Kollege wirklich? 

− Warum geht man Diskussionen aus dem Weg? 

− Wieso dauert es so lang mit Entscheidungen? 

− Woran erkenne ich ein „Ja“, oder noch wichtiger, ein „Nein“ ? 

− Ist es wirklich von Bedeutung, auf die Hierarchie zu achten? 

− Warum läuft das Meeting so zäh? 

− Wieso versteift man sich so sehr auf Regeln? 

− Weshalb muss das Management über jede Kleinigkeit informiert werden? 

− Darf man wirklich nicht vor dem Chef nach Hause gehen? 

− Warum verhält sich mein japanischer Kollege beim Abendessen vollkommen 

anders als im Büro? 

 
Wegen all dieser Fragen erscheinen japanische Businesspartner oft als 

undurchschaubar und schwer zu verstehen. Doch es gibt einen Schlüssel zum 

Verständnis der japanischen Geschäftswelt. Er liegt in den zentralen Werten der 

japanischen Gruppen- und Gesinnungsethik. Versteht man diese Werte, dann 

versteht man Japan. Bestimmt nicht in allen Tiefen, aber zumindest in seinen 

Grundzügen. 

 

Dr. Thomas Wilhelm ist geschäftsführender Gesellschafter bei Projekt Philosophie. 

Seit 25 Jahren berät er Unternehmen zur interkulturellen Zusammenarbeit, 

speziell zwischen Japan und Europa. Neben der interkulturellen Beratung liegen 

seine Arbeitsschwerpunkte auf den Gebieten Argumentationsstrategien sowie 

Konfliktmanagement. Er ist Autor mehrerer Bücher zu den Themen 

„Argumentieren“, „Schutz vor Manipulation“ und „Ethik“. Die Hälfte des Jahres 

lebt Thomas Wilhelm in Japan. 

 

Wir freuen uns auf rege Beteiligung! 

Maximilian Ernicke und Christian Fleck 


